
POPIS POZICE 
Asistent poskytuje přiměřenou míru potřebné pomoci

dospělým a dětem v jejich přirozeném prostředí. Pravidelně

konzultuje průběh asistence se sociálním pracovníkem, vede

záznamy z průběhu služby.  Poskytovaná podpora flexibilně

nasedá na potřeby klientů služby (časově, i obsahově) a

zohledňuje vyšší nároky na péči. 

MÍSTO // Benešov a okolí

ÚVAZEK // pracovní smlouva - 0,5 úvazek 

práce i v odpoledních hodinách 

NÁSTUP //  od 09/2026 (nebo dle dohody) 

CO NABÍZÍME? 
smysluplnou a různorodou práci

přátelské pracovní prostředí

zázemí stabilní organizace (v regionu fungujeme již 22 let)

odborný rozvoj, metodickou podporu, supervizi

flexibilní pracovní dobu

snadnou dojezdnost z Tábora, Říčan i Prahy

zaměstnanecké benefity, dovolenou navíc

nástupní mzdu od 15.000 (úvazek 0,5), s pravidelným

navyšováním

A S I S T E N T  
v  t e r é n n í c h  s l u ž b á c h  p r o  d o s p ě l é  a  d ě t i  s e  z d r a v o t n í m  p o s t i ž e n í m  

CO OČEKÁVÁME? 
pozitivní přístup k lidem se zdravotním znevýhodněním

pracovitost, samostatnost, odpovědnost

schopnost sebereflexe, otevřenost

kreativní myšlení a časovou flexibilitu

schopnost spolupracovat v týmu

!! řidičský průkaz skupiny B (aktivní řidič)

VZDĚLÁNÍ

základní, středoškolské

výhodou odborná způsobilost dle zákona o sociálních

službách (§ 116), lze doplnit později 

možný souběh s dokončovaným studijním oborem 

 

ZAUJALA VÁS NABÍDKA? 
Zašlete nám e-mailem svůj profesní životopis.

Těšíme se na Vás!

Více informací o organizaci: 

www.rytmus-sc.cz

Kontakt: 
Mgr. Pavla Fleischhansová

773 391 187
reditel@rytmus-sc.cz
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